
千葉県地域包括支援センター職員現任者研修 日程及び研修プログラム 

 

【令和５年度現任者研修】 

                     日程：第１回 令和５年１０月２５日（水） 

                           第２回 令和５年１１月２１日（火） 

                        場所：ホテル ポートプラザちば ２階ロイヤル 

 時   間 内        容 

参

集

研

修 

８：４５～９：１５ 

９：１５～９：２５ 

受  付 

オリエンテーション・評価シートの説明と記載 

９：２５～９：３０ 開講挨拶       千葉県健康福祉部高齢者福祉課 

９：３０～１２：００ 

          （１５０分） 

 

講義・演習Ⅰ 

「地域支援事業 ～複合的課題への対応～」 

・県内地域包括支援センターからの複合的事例検討含む 

 

 

 

講 師 社会福祉法人川崎聖風福祉会  

理事・事業推進部部長 中澤 伸 氏 

１２：００～１３：００ （６０分） 昼 食 休 憩 

１３：００～１４：５０  

（１１０分） 

講義Ⅱ 

「地域共生社会の実現に向けて ～大規模災害に向けた取組み～」 

・災害時の地域包括支援センターの役割（BCP作成運用含む） 

・県内での災害発生時の活動事例 

 

 

                講 師 合同会社地域包括ケアステーション  

代表 木内 健太郎 氏 

１４：５０～１５：００ （１０分） 休 憩 

１５：００～１５：５０ （５０分） 講義Ⅲ 

「地域包括支援センター職員現任者におけるメンタルケア」 

 ～ 職場のマナー・モラル・ハラスメント ～ 

        

                講 師  淑徳大学 総合福祉学部 社会福祉学科 

                                  教授 結城 康博 氏 

１５：５０～１６：００ （１０分） 休 憩 

１６：００～１６：５０ （５０分） グループワーク 

「自分の事業所の課題として感じている事」 

                                    進 行 研修委員会 

１６：５０～１６：５５  （５分） 研修の振り返り・評価シートの記入 

１６：５５～１７：００  （５分） 閉講挨拶 

（注意）カリキュラムの内容・時間配分等については都合により変更する場合があります。 

 

 


